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কম যসম্পাদকনি সারব যক রচত্র    

সাম্প্ররতক অজযন, চযাকলঞ্জ এবং ভরবষ্যৎ পরিকল্পনা 

সাম্প্ররতক বছিসমূকহি (৩ বছি) প্রিান অজযনসমূহ (২০২০-২০২১ ক্ষেকক ২০২২-২০২৩ পর্ যন্ত) 

 

মানসম্মত  কারিগরি  ও বৃরিমূলক রশক্ষা ব্যবস্থা, ২০৩০ সাকলি মকে এসরিরজ বাস্তবায়ন, ২০৪০ সাকলি মকে ৪০ ভাগ ছাত্র-ছাত্রী 

ভরতয   এবং ২০৪১ সাকলি মকে সুখী   সমৃদ্ধ উন্নত স্মার্ য বাংলাকদশ গড়াি প্রতযয় রনকয় Demographic Dividend এি  

সুরবিা  ক্ষনওয়াি   জন্য   ক্ষদকশি  কম যক্ষম জনসংখ্যাকক  দক্ষ  ও   প্ররশক্ষণপ্রাপ্ত  মানব  সম্পকদ  রুপান্তরিত  কিাি  জন্য  মাননীয়  

প্রিানমন্ত্রীি  রনকদ যশনায়  রশক্ষা  মন্ত্রনালকয়ি  কারিগরি ও মাদ্রাসা রশক্ষা রবভাগ ও কারিগরি রশক্ষা অরিদপ্তকিি   Act, Rules,    

Regulation, Circular সহ উন্নয়ন প্রকল্প বাস্তবায়কনি ক্ষক্ষকত্র, পরিদশ যন ও মরনর্রিং ককি রবিাগীয় মারসক সমন্বয় 

সিায় উন্নয়ন প্রকদল্পর প্ররতদবেন সপ্ররণ, রবিাগীয় পর্ যায় সকল সরকারর কাররগরর প্ররতষ্ঠাদনর রনরাপত্তা সাংক্রান্ত প্ররতদবেন 

অরিেপ্তদর সপ্ররন এবাং রবিাগীয় মাঠ পর্ িাদয়র কারগরর রশক্ষা প্ররতষ্ঠান হদত এরিকৃত  উপবৃরত্তর ডাটা চূড়ান্ত অনুদমােদনর জন্য 

অরিেপ্তদর সপ্ররন  করা হয়। । শুদ্ধাচাি কম যপরিকল্পনা বাস্তবায়কন প্রায় সকল প্ররতষ্ঠাকন মতরবরনময় সভাি ব্যবস্থা গ্রহন কিা 

হকয়কছ। অরিস িবদনর ৩য় তলায় ”হৃেদয় বঙ্গবন্ধু”  কন িার স্থাপন, মুরিযুদ্ধরিরত্তক বইসমৃদ্ধ লাইদেরী  স্থাপন, আধুরনক 

কনিাদরন্স রুম, ৪০ জদনর প্ররশক্ষদণর রুম প্রস্তুত, মরহলাদের পৃথক ওয়াশরুদমর ব্যবস্থা, বারহদরর আরঙ্গনা পররস্কার সহ মাঠ িরাট 

এবাং ফুদলর বাগান করা হদয়দে। আঞ্চরলক পরিচালককি কার্ যালকয়ি প্রিান সগদট রডরজটাল সাইনদবাড ি স্থাপন করা হদয়দে। 

 

সমস্যা এবং চযাকলঞ্জসমূহ 

 

➢ দরক্ষনাঞ্চকল রশক্ষােীকদি কারিগরি রশক্ষাি প্ররত অনাগ্রহ। 

➢ কারিগরি রশক্ষায় ড্রপ-আউকর্ি সংখ্যা বৃরদ্ধ। 

➢ নীরতগতভাকব রশল্প ও প্ররতষ্ঠাকনি মকে সম্পককযি উন্নয়ন। 

➢ কারিগরি রশক্ষাি সম্প্রসািণ ও গুনগত মান উন্নয়কনি জন্য আঞ্চরলক পরিচালককি কার্ যালয় সমূহকক শরিশালীকিন। 

➢ কারিগরি রশক্ষাি সামারজক দৃরষ্টভরে, সকচতনতা ও প্রকণাদনা বৃরদ্ধ। 

➢ প্ররশক্ষন, করম্পউর্াি সামগ্রী, আপ্যায়ন, প্রচাি ও রবজ্ঞাপন খাকত বাকজর্ বিাদ্দ প্রদাকনি ব্যবস্থা কিা। 

 

ভরবষ্যৎ পরিকল্পনা 

 

➢ আঞ্চরলক পরিচালককি কার্ যালয়কক পরিচালককি কার্ যালকয় রুপান্তি কিা। 

➢ রশক্ষাি সম্প্রসািণ ও গুণগত মান উন্নয়কন পরিচালককি অিীকক্ষকত্র অেক্ষগকণি সমন্বকয় দুইমাস অন্তি একটি সমন্বয় 

সভা কিা। 

➢ রবভাগীয় পর্ যাক্ষয় সিকারি কারিগরি রশক্ষা প্ররতষ্ঠাকনি মকে শুদ্ধাচাি পুরুস্কাি প্রদান কিা। 

➢ রবভাগীয় পর্ যাক্ষয় জব ক্ষফয়াি, রস্কল করম্পটিশন, ক্ষসরমনাি ও কম যশালা আঞ্চরলক অরফকসি মােকম সম্পাদন কিাি জন্য 

বিাদ্দ প্রদান কিা। 
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২০২৩-২৪ অে যবছকিি সম্ভাব্য প্রিান অজযনসমূহ 

 

➢ রবগত বছকিি ন্যায় সিকারি ক্ষবসিকািী প্ররতষ্ঠান পরিদশ যন পুব যক রিকপার্ য অরিদপ্তকি ক্ষপ্রিন কিা । 

➢ অরিদপ্তি কর্তযক সময় সময় জািীকৃত রনকদ যশ অনুর্ায়ী রবরভন্ন প্রকাি তদন্ত কাজ সম্পন্ন কিা। 

➢ সিকারি ক্ষবসিকািী প্ররতষ্ঠান কর্তযক ক্ষপ্ররিত রশক্ষােীকদি উপবৃরি প্রােরমক অনুকমাদন ক্ষদওয়া । 

➢ আগামী প্রজকেি ছাত্র-ছাত্রীকদি মুরিযুকদ্ধি ক্ষচতনায় উদ্বুদ্ধ কিাসহ জারতি সঠিক ইরতহাস অবরহত কিা। 

➢ সংরিষ্ট রবভাকগি রশক্ষা প্ররতষ্ঠাকনি বারষ যক কম য সম্পাদন চুরি (APA) বাস্তবায়কন সহকর্ারগতা কিা । 
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প্রস্তাবনা 

প্রারতষ্ঠারনক েক্ষতা বৃরদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জবাবরেরহ সজারোর করা, সুশাসন সাংহতকরণ এবাং সম্পদের 

র্থার্থ ব্যবহার রনরিতকরদণর মােদম  রূপকল্প ২০৪১ এর র্থার্থ বাস্তবায়দনর লদক্ষয- 

 

 

(পরিচালক) 

আঞ্চরলক পরিচালককি কার্ যালয় 

বরিশাল রবভাগ। 

 

এবাং 

 

মহাপরিচালক 

কারিগরি রশক্ষা অরিদপ্তি 

 

এর মদে ২০২৩ সাকলি জুন মাকসি ২৫ তাররদে এই বারষ িক কম িসম্পােন চুরি  স্বাক্ষররত হল। 

 

এই  চুরিদত স্বাক্ষরকারী উিয়পক্ষ রনম্নরলরেত রবষয়সমূদহ সম্মত হদলন: 



6 
 

সসকশন-১ 

 রূপকল্প, অরিলক্ষয, কম যসম্পাদন ক্ষক্ষত্রসমূহ এবাং কার্ িাবরল 

১.১ রূপকল্প (Vission):  

কারিগরি ও বৃরিমূলক রশক্ষা ও প্ররশক্ষণ যুকগাপকর্াগীকিণ, মানবসম্পদ উন্নয়ন, অে যননরতক সমৃরদ্ধ অজযন এবং জীবনর্াত্রাি  

মাকনান্নয়ন। 

১.২ অরিলক্ষয  (Mision):  

মান সম্পন্ন কারিগরি ও বৃরিমূলক রশক্ষা ও প্ররশক্ষণ রনরিত কিাি লকক্ষয প্রকয়াজনীয় নীরত ও কম যসূরচ প্রণয়ন, প্রকল্প বাস্তবায়ন,  

আদশ যমান রনি যািণ এবং পরিবীক্ষণ ও মূল্যায়ন। 

 

১.৩ কম িসম্পােদনর সক্ষত্র: 

      ১.৩.১ মানসম্মত কারিগরি ও বৃরিমূলক রশক্ষা রবস্তাকিি লকক্ষয সুকর্াগ সুরবিা এবং প্রারতষ্ঠারনক সক্ষমতা বৃরদ্ধ । 

      ১.৩.২. কাররগরর ও বৃরত্তমূলক রশক্ষা ও প্ররশক্ষদণর মাদনান্নয়ন; 

 ১.৩.৩. কাররগরর ও বৃরত্তমূলক রশক্ষায় প্রশাসরনক কার্ িক্রম ও মরনটররাং সজারোরকরণ; 

 ১.৩.৪. মুরিযুকদ্ধি ক্ষচতনা এবং জাতীয় ইরতহাস, ঐরতহয ও  সাংস্কৃরতর রবকাশ সািন; 

 

সুশাসন ও সংস্কািমূলক কম যসম্পাদকনি ক্ষক্ষত্র 

      ১) সুশাসন ও সংস্কািমূলক কার্ যক্রম ক্ষজািদািকিণ। 

১.৪ কার্ িাবরল:  

১.৪.১  কাররগরর রশক্ষা অরিেপ্তদরর  কার্ িাবরলসমূহ বাস্তবায়দনর রনদে িশনা পালন করা। 

১.৪.২ কাররগরর ও বৃরত্তমুলক রশক্ষা ও প্ররশক্ষদণর সারব িক গুনগত মান  উন্নয়দনর লদক্ষয প্রদয়াজনীয় নীরত, পররকল্পনা প্রণয়ন ও  

        পররবীক্ষণ  এবাং মূল্যায়দনর রনদে িশনা পালন করা। 

১.৪.৩ িারহো রিরত্তক  কাররগরর ও বৃরত্তমূলক রশক্ষা ও প্ররশক্ষণ উৎসারহত করা। 

১.৪.৪ রশক্ষকগদণর জ্ঞান, েক্ষতা ও দৃরিিরঙ্গর উন্নয়ন ঘটাদনার প্রদয়াজনীয় পেদক্ষপ গ্রহণ করা। 

১.৪.৫ কাররগরর ও বৃরত্তমূলক রশক্ষা ও প্ররশক্ষদণর সক্ষদত্র রবষয় রিরত্তক সসরমনার, রসদম্পারজয়াম, রস্কল করম্পটিশন ও 

        ওয়াকিশপসহ  রবরিন্ন প্রকার সৃরিশীল কার্ িক্রদমর ব্যবস্থা গ্রহন করা । 

১.৪.৬ রলঙ্গ সমতা রবিানকদল্প কাররগরর রশক্ষায় োত্রীদের উৎসারহত করদত িরতি তথ্য সকন্দ্র/সাংরিি এলাকায় রবদ্যমান সুদর্াগ- 

        সুরবিার প্রিার এবাং রশক্ষা প্ররতষ্ঠাদন সুদর্াগ-সুরবিা বৃরদ্ধর উদদ্যাগ গ্রহন  করা। 

১.৪.৭ রশল্প কারোনার সাদথ সম্পকি উন্নয়দনর মােদম কাররগরর ও বৃরত্তমূলক রশক্ষায় রশরক্ষতদের  কম িসাংস্থাদনর সুদর্াগ সৃরির  

        জন্য উদদ্যাগ গ্রহন করা।  

১.৪.৯ রবরিন্ন জাতীয় রেবস উের্াপন, সামারজক কম িকান্ড ও বৃক্ষদরাপণ কম িসূরি পালন করা । 

১.৪.১০ প্ররতষ্ঠাদনর পররষ্কার-পররচ্ছনতা ও রনরাপত্তা বজায় রাো। 

১.৪.১১ িাজস্ব এবং উন্নয়ন বাকজকর্ি বিাদ্দ সমূহ আরে যক রবরি-রবিান অনুসিণ ককি ব্যয় রনরিত কিা। রনয়রমত অভযন্তিীণ  

         মরনর্রিং ও রনিীক্ষা রনরিত কিা। 

১.৪.১২ সপশাগত  রনিাপিা ও ব্যরিগত স্বাস্থযরবরি অনুর্ায়ী কার্ িক্রম পররিালনা করা এবাং পররদবশ বান্ধব কার্ িক্রম গ্রহণ করা। 
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সসকশন ২ 

রবরিন্ন কার্ িক্রদমর চূড়ান্ত িলািল/প্রিাব 

িলািল/প্রিাব 

কম িসম্পােন 

সূিকসমূহ 

একক 

প্রকৃত অজিন লক্ষযমাত্রা 

২০২৩-২৪ 

 

প্রদক্ষপন রনি িাররত লক্ষযমাত্রা অজিদনর সক্ষদত্র 

সর্ৌথিাদব োরয়ত্বপ্রাপ্ত 

মন্ত্রণালয়/রবিাগ/সাংস্থাসমূদহর নাম 

উপাত্তসূত্র ২০২১-

২২ 

২০২২-

২৩ 

২০২৪-২৫ ২০২৫

-২৬ 

এসএসরস/এইিএসরস(দিাদকশনাল)/রডদলামা/রডগ্রী পর্ িাদয় 

োত্র-োত্রী িরতির হার ২০৪০ সাদল ১৫.০০ এ উন্নীতকরদণর 

অাংশ রহসাদব; 

এনদরালদমি 

হার 

% ৪.৬১ ৫.০৭ ৫.৬২ ৬.১৭ ৬.৭৩ কামারশরব, কারশঅ ও বাকারশদবা 

এসরডরজর সাংদশারিত 

মরনটররাং এবাং মূল্যায়ন 

কাঠাদমা 

এসএসরস/এইিএসরস(দিাদকশনাল)/রডদলামা/রডগ্রী পর্ িাদয় 

োত্রোত্রী ঝদর পড়ার হার ২০৪০ সাদল ১০.০০ এ নারমদয় 

আনার লদক্ষয; 

ঝদর পড়ার 

হার 

% ৩০.১৯ ২৯.৩২ ২৮.২৫ ২৭.১৮ ২৬.১১ 
কামারশরব, কারশঅ ও বাকারশদবা 

এসরডরজর সাংদশারিত 

মরনটররাং এবাং মূল্যায়ন 

কাঠাদমা 

এসএসরস/এইিএসরস(দিাদকশনাল)/রডদলামা/রডগ্রী পর্ িাদয়  

োত্রোত্রী ও রশক্ষক অনুপাত  ২০৪০ সাদল ১৬:১  

উন্নীতকরদণর অাংশ রহসাদব 

োত্র-রশক্ষক 

অনুপাত 

অনুপা

ত 
২০:১ ২১.৫:১ ২১:১ ২০.৬:১ ২০:১ 

কামারশরব, কারশঅ ও বাকারশদবা 
এসরডরজর সাংদশারিত 

মরনটররাং এবাং মূল্যায়ন 

কাঠাদমা 

প্ররতষ্ঠারনক সক্ষমতা বৃরদ্ধ 
বাদজট 

বাস্তবায়ন 
% ৭৬.০১ ৮০.০০ ৮২.০০ ৮৫.০০ ৮৭.০০ 

কারশঅ, আররডও, ইরজিঃ কদলজ, 

টিটিটিরস, রিটিটিআ্, 

পরলদটকরনক/ মদনাদটকরনক, 

টিএসরস 

প্ররতষ্ঠানসমূদহর বাদজট 

বরাদ্দ ও ব্যদয়র আইবাস 

ররদপাট ি 
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সসকশন-৩ 

কম যসম্পাদন পরিকল্পনা 

কম িসম্পােদনর  

সক্ষত্র 

কম িসম্পােন 

সক্ষদত্রর মান 

৭০ 

কার্ িক্রম  
কম িসম্পােন 

সূিক 

গণনা 

পদ্ধরত 
একক 

কম িস

ম্পােন 

সূিদকর 

মান 

প্রকৃত অজিন লক্ষযমাত্রা/রনণ িায়ক ২০২৩-২৪  

অজযন 

প্রদক্ষপণ 

২০২৪-২৫ 

প্রদক্ষপণ 

২০২৫-

২৬ 

২০২১-

২২ 

২০২২

-২৩ 

অসািারণ 
অরত 

উত্তম 
উত্তম 

িলরত 

মান 

িলরত 

মাদনর রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ ১৭ 

 কম িসম্পােন সক্ষত্রসমূহ 

[১] মানসম্মত 

কারিগরি ও 

বৃরিমূলক 

রশক্ষা 

রবস্তাকিি 

লকক্ষয সুকর্াগ 

সুরবিা এবং 

প্রারতষ্ঠারনক 

সক্ষমতা বৃরদ্ধ  

১৮ 

[১.১] কাররগরর ও বৃরত্তমূলক 

রশক্ষার রশক্ষাথী িরতির হার 

বৃরদ্ধ ও ড্রপ আউট হার 

হ্রাসকরণ এবাং িাবমূরতির 

উন্নয়ন ও প্রসাদরর লদক্ষয 

উপদজলা রনব িাহী অরিসার, 

সুরশল সমাজ, অরিিাবক ও 

অাংশীজদনর সাদথ 

সদিতনতামূলক মত রবরনময়।  

মত রবরনময় 

সিা 
সমরি সাংখ্যা ৫ - - ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ 

 

১০ ১২ 

[১.২] কাররগরর রশক্ষাথীদের 

উপবৃরত্ত প্রাথরমক অনুদমােন 

অনুদমারেত 

উপবৃরত্তপ্রাপ্ত 

রশক্ষাথী 

গড় 
সাংখ্যা 

৮ - - ৩৫০০০ ৩৩০০০ ৩২০০০ ৩০০০০ ২৫০০০ 

 

৩৮০০০ ৪০০০০ 

[১.৩] নারী ও রবদশষ 

িারহোসম্পন্ন সসবা গ্রহণকারীর  

জন্য নামাজঘর ও কমনরুম 

ইতযারে সুদর্াগ সুরবিা বৃরদ্ধ 

 সুরবিাপ্রাপ্ত 

প্ররতষ্ঠান 
সমরি সাংখ্যা ৫ - - ৫ ৪ ৩ ২ ১ 

 

৬ ৭ 

[২] কাররগরর 

ও বৃরত্তমূলক 

রশক্ষা ও 

প্ররশক্ষদণর 

মাদনান্নয়ন 

২২ 

[২.১] রশক্ষা প্ররতষ্ঠান পররেশ িন 

ও মরনটররাং  

পররেশ িনকৃত 

প্ররতষ্ঠান 
সমরি সাংখ্যা ১০ - - ১২০ ১১৫ ১১০ ৯০ ৮০ 

 

১৩০ ১৪০ 

[২.২] অংশীজনকদি সমন্বদয় 

সসরমনার/ কম িশালার আদয়াজন 

করা 

আদয়ারজত 

সসরমনার/ 

কম িশালা সিা 

সমরি সাংখ্যা ৪ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

 

৬ ৮ 
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কম িসম্পােদনর  

সক্ষত্র 

কম িসম্পােন 

সক্ষদত্রর মান 

৭০ 

কার্ িক্রম  
কম িসম্পােন 

সূিক 

গণনা 

পদ্ধরত 
একক 

কম িস

ম্পােন 

সূিদকর 

মান 

প্রকৃত অজিন লক্ষযমাত্রা/রনণ িায়ক ২০২৩-২৪  

অজযন 

প্রদক্ষপণ 

২০২৪-২৫ 

প্রদক্ষপণ 

২০২৫-

২৬ 

২০২১-

২২ 

২০২২

-২৩ 

অসািারণ 
অরত 

উত্তম 
উত্তম 

িলরত 

মান 

িলরত 

মাদনর রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ ১৭ 

 কম িসম্পােন সক্ষত্রসমূহ 

[২.৩] ইন-হাউজ  প্ররশক্ষণ  
প্ররশক্ষণপ্রাপ্ত 

কম িকতিা 
সমরি সাংখ্যা ৫ - - ১ - - - - 

 

২ ৩ 

[২.৪] জব সলসদমি এর 

মােদম িাকরী প্রাথীদের 

সহায়তা প্রোন 

সুরবিাপ্রাপ্ত 

গ্রাজুদয়ট 
সমরি সাংখ্যা ৩ - - ২০ ১৭ ১৪ ১১ ১০ 

 

৩০ ৪০ 

[৩] কাররগরর 

ও বৃরত্তমূলক 

রশক্ষায় 

প্রশাসরনক 

কার্ িক্রম ও 

মরনটররাং 

সজারোরকরণ 

 

১৫ 

[৩.১] প্ররতষ্ঠাদনর অেক্ষগণ ও 

অাংশীজদনর সমন্বদয় 

সিা/সসরমনার/কম িশালা 

আদয়াজন 

সিা/সসরমনার/

কম িশালা 

আদয়ারজত 
সমরি সাংখ্যা ৬ - - ৪ ৩ ২ ১ ০ 

 

৫ ৫ 

[৩.২] তদন্ত/অরিদর্াদগর রনষ্পরত্ত 

কার্ িক্রদমর উন্নয়ন 

তদন্ত/অরিদর্া

গ রনষ্পরত্তকৃত 
সমরি সাংখ্যা ৪ - - ৬ ৫ ৪ ৩ ২ 

 

৭ ৮ 

[৩.৩] িলমান উন্নয়ন প্রকণ্পসমূহ 

পররেশ িন 

িবন রনম িান 

সাইট 

মরনটররাং/ 

পররেশ িন 

সমরি সাংখ্যা ৫ - - ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ 

 

৯ ৯ 

[৪] মুরিযুকদ্ধি 

ক্ষচতনা এবং 

জাতীয় 

ইরতহাস, 

ঐরতহয ও  

সাংস্কৃরতর 

রবকাশ সাির 

১৫ 

[৪.১] আঞ্চরলক পরিচালককি 

কার্ যালয় ”হৃেদয় বঙ্গবন্ধু” 

কণ িাদর মুরিযুদ্ধরিরত্তক বই সাংগ্রহ 

 ক্রয়কৃত 

মুরিযুদ্ধরিরত্তক 

বই  

সমরি সাংখ্যা ৫ - - ৬০ ৫৪ ৪৮ ৪২ ৩৬ 

 

৭০ ৭৫ 

[৪.২] জাতীয় রেবস উের্াপন  উের্ারপত 

জাতীয় রেবস 

সমরি সাংখ্যা ৫ - - ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ 

 

৮ ৮ 

[৪.৩] অরিদপ্তিািীন 

প্ররতষ্ঠানসমূকহি রবরশষ্ট 

ব্যরিবগ য, রশক্ষক ও কম যচািীি 

উপরস্থকত মুরিযুদ্ধরিরত্তক 

আদলািনা অনুষ্ঠান আদয়াজন 

 আদয়ারজত 

অনুষ্ঠাদনর 

সাংখ্যা 

সমরি সাংখ্যা ৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

 

৫ ৫ 
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কম িসম্পােদনর  

সক্ষত্র 

কম িসম্পােন 

সক্ষদত্রর মান 

৭০ 

কার্ িক্রম  
কম িসম্পােন 

সূিক 

গণনা 

পদ্ধরত 
একক 

কম িস

ম্পােন 

সূিদকর 

মান 

প্রকৃত অজিন লক্ষযমাত্রা/রনণ িায়ক ২০২৩-২৪  

অজযন 

প্রদক্ষপণ 

২০২৪-২৫ 

প্রদক্ষপণ 

২০২৫-

২৬ 

২০২১-

২২ 

২০২২

-২৩ 

অসািারণ 
অরত 

উত্তম 
উত্তম 

িলরত 

মান 

িলরত 

মাদনর রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ ১৭ 

 কম িসম্পােন সক্ষত্রসমূহ 

 সুশাসন ও সংস্কািমূলক কম যসম্পাদকনি ক্ষক্ষত্র (মরন্ত্রপরিষদ রবভাগ কর্তযক রনি যারিত) 

[১] সুশাসন ও 

সংস্কািমূলক 

কার্ যক্রকমি 

বাস্তবায়ন 

ক্ষজািদািকিণ 

৩০ 

১.১) শুদ্ধাচাি কম যপরিকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

শুদ্ধাচাি 

কম যপরিকল্পনা 

বাস্তবারয়ত 

ক্রমপুরঞ্জভু

ত 

প্রাপ্ত 

নম্বি 
১০ - -      

 

  

১.২) ই-গভন্যযান্স/ উদ্ভাবন 

কম যপরিকল্পনা বাস্তবায়ন 

ই-গভন্যযান্স/ 

উদ্ভাবন 

কম যপরিকল্পনা 

বাস্তবারয়ত 

ক্রমপুরঞ্জভু

ত 

প্রাপ্ত 

নম্বি 
১০ - -      

 

  

১.৩) অরভকর্াগ প্ররতকাি 

কম যপরিকল্পনা বাস্তবায়ন 

অরভকর্াগ 

প্ররতকাি 

কম যপরিকল্পনা 

বাস্তবারয়ত 

 

ক্রমপুরঞ্জভু

ত 

প্রাপ্ত 

নম্বি 
৪ - -      

 

  

১.৪) ক্ষসবা প্রদান প্ররতশ্রুরত 

কম যপরিকল্পনা বাস্তবায়ন 

ক্ষসবা প্রদান 

প্ররতশ্রুরত 

কম যপরিকল্পনা 

বাস্তবারয়ত 

ক্রমপুরঞ্জভু

ত 

প্রাপ্ত 

নম্বি 
৩ - -                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

 

  

১.৫) তথ্য অরিকাি 

কম যপরিকল্পনা বাস্তবায়ন 

তথ্য অরিকাি 

কম যপরিকল্পনা 

বাস্তবারয়ত 

ক্রমপুরঞ্জভু

ত 

প্রাপ্ত 

নম্বি 
৩ - -      
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আরম, পরিচালক, আঞ্চরলক পরিচালককি কার্ যালয়, বরিশাল রবভাগ, বরিশাল  রহকসকব মহাপরিচালক, 

কারিগরি রশক্ষা অরিদপ্তি রনকট অঙ্গীকার কররে সর্ এই চুরিদত বরণ িত িলািল অজিদন সদিি থাকব।  

আরম, মহাপরিচালক, কারিগরি রশক্ষা অরিদপ্তি রহকসকব  পরিচালক, আঞ্চরলক পরিচালককি কার্ যালয়, 

বরিশাল রবভাগ, বরিশাল  এর রনকট অঙ্গীকার কররে সর্ এই চুরিদত বরণ িত িলািল অজিদন 

প্রদয়াজনীয় সহদর্ারগতা প্রোন করব। 

 

স্বাক্ষররত: 

 

---------------------------------------                       ----------------------------- 

পরিচালক           তাররে                                              

আঞ্চরলক পরিচালককি কার্ যালয়,  

বরিশাল রবভাগ, বরিশাল।     

 

 

 ---------------------------------------                    --------------------------------- 

মহাপরিচালক        তাররে  

কারিগরি রশক্ষা অরিদপ্তি 
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সংকর্াজনী-১ 

ক্ররমক নম্বি শব্দসংকক্ষপ রবরবিণ 

১ আইরসটি  ইনফিকমশন এন্ড করমউরনককশন ক্ষর্ককনালরজ 

২ ইইরি  এডুককশন ইরঞ্জরনয়ারিং রিপার্ যকমন্ট 

৩ ইরস ইরঞ্জরনয়ারিং ককলজ 

৪ এনএসরিরস ন্যাশনাল রস্কলস্ ক্ষিকভলপকমন্ট কাউরন্সল 

৫ এনটিরভরকউএফ ন্যাশনাল ক্ষর্করনকযাল এন্ড ক্ষভাককশনাল ক্ষকায়ারলরফককশন ক্ষেমওয়াকয 

৬ কারশঅ কারিগরি রশক্ষা অরিদপ্তি 

৭ টিএসরস ক্ষর্করনকযাল স্কুল এন্ড ককলজ 

৮ টিটিটিরস  ক্ষর্করনকযাল টিচাস য ক্ষেরনং ককলজ 

৯ টিরভইটি ক্ষর্করনকযাল এন্ড ক্ষভাককশনাল এডুককশন এন্ড ক্ষেরনং 

১০ রপআই পরলকর্করনক ইনরিটিউর্ 

১১ বাকারশকবা বাংলাকদশ কারিগরি রশক্ষা ক্ষবাি য 

১২ বাকচু বারষ যক কম যসম্পাদন চুরি 

১৩ রবএম রবজকনস ম্যাকনজকমন্ট 

১৪ রভটিআই ক্ষভাককশনাল টিচাস য ক্ষেরনং ককলজ 

১৫ আপকা আঞ্চরলক পরিচালককি কার্ যালয় 

১৬ রসরবটি করম্পকর্রন্স ক্ষবজি ক্ষেরনং 
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সংকর্াজনী- ২: 

কম যসম্পাদন ব্যবস্থাপনা ও প্রমাণক 

 

ক্ররমক 

নম্বি 

কার্ যক্রম কম িসম্পােন সূিক বাস্তবায়নকারী অনুরবিাগ, অরিশাো, শাো লক্ষযমাত্রা অজযকনি প্রমাণক 

১ কাররগরর ও বৃরত্তমূলক রশক্ষার রশক্ষাথী িরতির হার বৃরদ্ধ ও ড্রপ আউট 

হার হ্রাসকরণ এবাং িাবমূরতির উন্নয়ন ও প্রসাদরর লদক্ষয উপদজলা 

রনব িাহী অরিসার, সুরশল সমাজ, অরিিাবক ও অাংশীজদনর সাদথ 

সদিতনতামূলক মত রবরনময়।  

মত রবরনময় সিা 
কারশঅ, বাকারশকবা, রবভাগীয় আঞ্চরলক অরফস, 

উপদজলা রনব িাহী অরিসার ও প্ররতষ্ঠান 

সভাি উপরস্থরতি তারলকা 

২ কাররগরর রশক্ষাথীদের উপবৃরত্ত অনুদমােন অনুদমারেত উপবৃরত্তপ্রাপ্ত রশক্ষাথী কারশঅ, রবভাগীয় আঞ্চরলক অরফস ও প্ররতষ্ঠান উপবৃরিপ্রাপ্ত তারলকা 

৩ নারী ও রবদশষ িারহোসম্পন্ন সসবা গ্রহণকারীর  জন্য নামাজঘর ও 

কমনরুম ইতযারে সুদর্াগ সুরবিা বৃরদ্ধ 
সুরবিাপ্রাপ্ত প্ররতষ্ঠান 

ইইরি, কারশঅ (প্রকল্পসমূহ), রবভাগীয় আঞ্চরলক অরফস  ও 

প্ররতষ্ঠান 

ছরব সংযুি 

৪ রশক্ষা প্ররতষ্ঠান পররেশ িন ও মরনটররাং পররেশ িনকৃত প্ররতষ্ঠান কারশঅ, রবভাগীয় আঞ্চরলক অরফস ও প্ররতষ্ঠান পররেশ িদনর ররদপাট ি 

৫ প্ররতষ্ঠাদনর অেক্ষগন ও অংশীজনকদি সমন্বদয় সসরমনার/ কম িশালার 

আদয়াজন করা 
 সসরমনার/কম িশালার আদয়ারজত 

কারশঅ, রবভাগীয় আঞ্চরলক অরফস ও প্ররতষ্ঠান অাংশগ্রহনকারীদের তারলকা 

৬ ইন-হাউজ  প্ররশক্ষণ প্ররশক্ষণপ্রাপ্ত কম িকতিা কারশঅ, রবভাগীয় আঞ্চরলক অরফস ও প্ররতষ্ঠান প্ররশক্ষণাথীদের তারলকা 

৭ 
জব সলসদমি এর মােদম িাকুরী প্রাথীদের সহায়তা প্রোন সুরবিাপ্রাপ্ত গ্রাজুদয়ট 

কারশঅ, রবভাগীয় আঞ্চরলক অরফস, ইন্ডারি ও 

প্ররতষ্ঠান 

িাকুরী প্রাপ্তদের তারলকা 

৮ প্ররতষ্ঠাদনর অেক্ষগণ ও অাংশীজদনর সমন্বদয় সিা/সসরমনার/কম িশালা 

আদয়াজন 

সিা/সসরমনার/কম িশালা আদয়ারজত কারশঅ, রবভাগীয় আঞ্চরলক অরফস, ইন্ডারি ও 

প্ররতষ্ঠান 

অাংশগ্রহনকারীদের তারলকা 

৯ তদন্ত/অরিদর্াদগর রনষ্পরত্ত কার্ িক্রদমর উন্নয়ন তদন্ত/অরিদর্াগ রনষ্পরত্তকৃত কারশঅ, রবভাগীয় আঞ্চরলক অরফস ও প্ররতষ্ঠান সপ্রররত তেদন্তর রিঠি 

১০ বারষ িক ক্রয় পররকল্পনা বাস্তবায়ন  ক্রয় পররকল্পনা অনুর্ায়ী ক্রয় কার্ ি সম্পারেত কারশঅ, রবভাগীয় আঞ্চরলক অরফস ও প্ররতষ্ঠান পরিকল্পনা ও ক্রয় আকদশ  

১১ 
স্থাবর ও অস্থাবর সম্পরত্তর তারলকা প্রস্তুত ও হালনাগােকরন 

স্থাবর ও অস্থাবর সম্পরত্তর তারলকা প্রস্তুতকৃত ও 

হালনাগােকৃত 

কারশঅ, রবভাগীয় আঞ্চরলক অরফস ও প্ররতষ্ঠান হালনাগােকৃত তারলকা 

১২ আঞ্চরলক পরিচালককি কার্ যালয় ”হৃেদয় বঙ্গবন্ধু” কণ িাদর 

মুরিযুদ্ধরিরত্তক বই  সাংগ্রহ 

 ক্রয়কৃত বই সাংখ্যা কারশঅ, রবভাগীয় আঞ্চরলক অরফস ও প্ররতষ্ঠান বই ক্রকয়ি িরশদ 

১৩  জাতীয় রেবস উের্াপন  উের্ারপত জাতীয় রেবস কারশঅ, রবভাগীয় আঞ্চরলক অরফস ও প্ররতষ্ঠান অরফস আকদশ 

১৪ অরিদপ্তিািীন প্ররতষ্ঠানসমূকহি রবরশষ্ট ব্যরিবগ য, রশক্ষক ও কম যচািীি 

উপরস্থকত মুরিযুদ্ধরিরত্তক আদলািনা অনুষ্ঠান আদয়াজন 

আদয়ারজত অনুষ্ঠাদনর সাংখ্যা কারশঅ, রবভাগীয় আঞ্চরলক অরফস ও প্ররতষ্ঠান উপরস্থরতি তারলকা 
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সংকর্াজনী ৩ 

অন্য অরফকসি সকে সংরিষ্ট কম যসম্পাদন সূচকসমূহ 

কার্ যক্রম কম িসম্পােন সূিক সর্সকল অরিদসর সাদথ সাংরিি সংরিষ্ট অরফকসি সাকে কার্ যক্রম সমন্বকয়ি ক্ষকৌশল 

রশক্ষাথী িরতির হার বৃরদ্ধ  ও ড্রপ আউট 

হার হ্রাসকরণ 
মত রবরনময় সিা 

 

কারশঅ, বাকারশকবা, রবভাগীয় আঞ্চরলক অরফস, উপদজলা 

রনব িাহী অরিসার  ও প্ররতষ্ঠান 

 

পত্র ক্ষপ্রিণ,  সভায় অংশগ্রহণ 

রবদশষ িারহোসম্পন্ন ও নারীদের জন্য সুদর্াগ 

সুরবিা বৃরদ্ধ 
বৃরদ্ধকৃত সুদর্াগ সুরবিা 

রশক্ষা প্রদকৌশল অরিেপ্তর ও প্ররতষ্ঠান পত্র ক্ষপ্রিণ,  সভায় অংশগ্রহণ 

কাররগরর রশক্ষাথীদের উপবৃরত্ত অনুদমােন  অনুদমারেত উপবৃরত্তপ্রাপ্ত রশক্ষাথী মাঠ পর্ যাকয়ি কারিগরি রশক্ষা প্ররতষ্ঠান সভা আকয়াজন, পত্র ক্ষপ্রিণ 

রশক্ষা প্ররতষ্ঠান পররেশ িন পররেশ িনকৃত প্ররতষ্ঠান (উন্নয়ন প্রকল্পসহ) 

 

রশক্ষা প্রদকৌশল অরিেপ্তর ও প্ররতষ্ঠান 

 

সভা আকয়াজন, পত্র ক্ষপ্রিণ 

 

ইন-হাউজ  প্ররশক্ষণ প্ররশক্ষণপ্রাপ্ত কম িকতিা 

 

কারশঅ, রবভাগীয় আঞ্চরলক অরফস ও প্ররতষ্ঠান 

 

পত্র ক্ষপ্রিণ,  প্ররশক্ষদণ অংশগ্রহণ 
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সংকর্াজনী ৪-৮:  সংস্কাি ও সুশাসনমূলক কার্ যক্রকমি বাস্তবায়ন সংক্রান্ত কম যপরিকল্পনাসমূহ
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 সাংদর্াজনী ৪: আঞ্চরলক/মাঠ পর্ িাদয়র কার্ িালদয়র জাতীয় শুদ্ধাচাি ক্ষকৌশল কম যপরিকল্পনা, ২০২৩-২০২৪  

আঞ্চরলক/মাঠ পর্ িাদয়র কার্ িালদয়র নাম: আঞ্চরলক  পরিচালককি কার্ যালয়, কারিগরি রশক্ষা অরিদপ্তি, বরিশাল রবভাগ। 

কার্ যক্রকমি নাম কম যসম্পাদন 

সূচক 

 

সূচককি 

মান 

একক 

 

বাস্তবায়কনি 

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/পদ 

২০২৩-২০২৪ 

অে যবছকিি 

লক্ষযমাত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগরত পরিবীক্ষণ, ২০২৩-২০২৪  মন্তব্য 

লক্ষযমাত্রা/ 

অজযন 

১ম 

ক্ষকায়ার্ যাি 

২য় 

ক্ষকায়ার্ যাি 

৩য় 

ক্ষকায়ার্ যাি 

৪ে য ক্ষকায়ার্ যাি ক্ষমার্ অজযন অরজযত 

মান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

 

১. প্রারতষ্ঠারনক ব্যবস্থা………………………………...৬ 

১.১ ননরতকতা করমটি সভা আদয়াজন সভা 

আকয়ারজত 

২ সংখ্যা পরিচালক 

৪ 

লক্ষযমাত্রা 
১ ১ ১ ১  

  

অজযন 
     

১.২ সুশাসন প্ররতষ্ঠাি রনরমি অংশীজকনি 

(stakeholders) অংশগ্রহকণ  সভা 

অনুরষ্ঠত 

সভা 

২ সংখ্যা  পরিদশ যক 

২ 

লক্ষযমাত্রা - ১ - ১    

অজযন      

১.৩ শুদ্ধািার সাংক্রান্ত প্ররশক্ষণ/ 

মতরবরনময় সিার আদয়াজন  

প্ররশরক্ষত  

কম িিারী 

১ সাংখ্যা সহঃ 

পরিদশ যক 
৬০ 

লক্ষযমাত্রা 

- 

 

২০ 

 

২০ ২০  

  

অজযন      

১.৪ কম য-পরিকবশ উন্নয়ন (টিওএন্ডইভুি 

অকককজা মালামাল রনস্পরিকিণ/ পরিষ্কাি-

পরিচ্ছন্নতা বৃরদ্ধ, মরহলাকদি জন্য পৃেক 

ওয়াশরুকমি ব্যবস্থা/ প্রারিকািপ্রাপ্ত 

কম যচািীকদি দাপ্তরিক ক্ষপাষাক সিবিাহ ও 

পরিিান রনরিত কিা ইতযারদ  

উন্নত কম ি-

পররদবশ 

১ সাংখ্যা 

ও 

তাররে 

পরিদশ যক 

২ 

লক্ষযমাত্রা 
 

১ ও 

১৫/১০/২০২৩ 
 ১ ও ১৫/০৪/২০২৪  

 প্ররতমাকস 

রতনটি ছরব 

অজযন 

     

  প্রারিকাি 

প্রাপ্ত ক্ষকান 

ক্ষপাষক 

আমাকদি 

নাই 

২.  ক্রদয়র সক্ষদত্র শুদ্ধািার ......................................................২ 

২.১ ২০২৩-২৪ অে য বছকিি ক্রয়-পরিকল্পনা 

ওকয়বসাইকর্ প্রকাশ 

ক্রয়-

পরিকল্পনা 

ওকয়বসাইকর্ 

প্রকারশত 

২ তারিখ সহঃ 

পরিদশ যক 

৩০/১০/২০২৩ 
লক্ষযমাত্রা 

৩০/১০/২০

২৩ 

   
   

অজিন 
 

    

৩. শুদ্ধাচাি সংরিষ্ট এবং দুনীরত প্ররতকিাকি সহায়ক কার্ যক্রম-----২ (অগ্রারিকার রিরত্তদত নুযনতম ২ টি কার্ িক্রম) 

৩.১ ক্ষসবা প্রদাকনি ক্ষক্ষকত্র ক্ষিরজিাকি প্রকদয় 

ক্ষসবাি রববিণ ও ক্ষসবা গ্রহীতাি মতামত 

সংিক্ষণ 

ক্ষিরজিাকি 

হালনাগাতকৃ

ত 

২ % পরিদশ যক  লক্ষযমাত্রা 
১০০% 

১০০% ১০০% ১০০%    

অজযন      
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সাংদর্াজনী ৫: ই-গিন্যিান্স ও উদ্ভাবন কম িপররকল্পনা ২০২৩-২০২৪ 

 

 

ক্রম  

কার্ িক্রম 
 

কম িসম্পােন 

সূিক 
একক 
 

কম িসম্পােন 

সূিদকর মান 

 লক্ষযমাত্রা ২০২৩-২০২৪   

      

অজযন 

অসািারণ অরত উত্তম উত্তম িলরত মান িলরত মাদনর রনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

০১ [১.১] সসবা সহরজকরণ/ 

রিরজর্াইকজশকনি মােকম 

উদ্ভাবনী িারণা  বাস্তবায়ন  

সসবা/অরিস ব্যবস্থাপনা সহরজকরণ /  

রিরজর্াইকজশকনি মােকম নূ্র্নতম 

একটি উদ্ভাবনী িারণা  বাস্তবারয়ত  

তারিখ ১০ ১৬.০৩.২৪ ২৩.০৩.২৪ 

 

৩০.৩.২৪ ০৬.০৪.২৪ 

 

১৩.০৪.২৪ 

 

০২ 
[১.২] ইতিঃপূদব ি বাস্তবারয়ত 

সহরজকৃত ও রডরজটাইজকৃত 

সসবা িালু অব্যাহত রাো  

ইতিঃপূদব ি উদ্ভাবনী/সহরজকৃত/ 

রডরজটাইজকৃত সসবাসমুদহর 

ডাটাদবদজর হালনাগােকরন ও 

ডাটাদবদজর সসবাসমূহ অব্যাহত রাো 

সংখ্যা ৫ ৪ ৪ 

 

 

৩ 
২ 

 

 

১ 

 

 

০৩ [৩.১]  ইদনাদিশন 

সশাদকরসাং 

 আওতািীন অরিসসমূদহর অাংশগ্রহদন 

ন্যযনতম একটি ইদনাদিশন (দশাদকরসাং) 

আদয়ারজত এবাং সেষ্ঠ উদ্বাবনী উদদ্যাগ 

রনব িািন 

তারিখ ৮ ৯/৫/২৪ ১৬/৫/২৪ 

 

 

২৩/৫/২৪ 
৩০/৫/২৪ 

 

 

৮/৬/২৪ 

 

০৪ [৪.১] ই-নরথর ব্যবহার বৃরদ্ধ    ই-িাইদল সনাট রনস্পরিকৃত % ৮ ৮০% ৭৫% ৭০% ৬৫% ৬০%  

০৫ 

[৫.১] তথ্য বাতায়ন 

হালনাগােকরণ 

 তথ্য বাতায়দন  হালনাগােকৃত 

(রনয়রমতিাদব) 
সংখ্যা ৭ ৪ ৩ 

 
২ 

১  

 আওতািীন অরিসসমূদহর তথ্য 

বাতায়দন  হালনাগােকরন রনরশশতকরন 
সংখ্যা ৩ ২৫/৩/২৪ 

 

৮/৪/২৪ 

 

১৫/৪/২৪ 

 

২২/৪/২৪ 

 

২৯/৪২৪ 

 

০৬ 

[৬.১] স্মাট ি বাাংলাদেশ 

রবরনম িাদন কম িশালা আদয়াজন 

স্মাট ি বাাংলাদেশ রবরনম িান রবষয়ক 

সিা/সসরমনার/কম িশালা আদয়ারজত 
সংখ্যা ৫ ২ 

- ১ - -  

স্মাট ি বাাংলাদেশ রবরনম িান রবষয়ক 

কম িপররকল্পনা প্রণয়নকৃত 
তারিখ ৪ ২৫/৩/২৪ 

৮/৪/২৪  

১৫/৪/২৪ 

 

২২/৪/২৪ 

 

২৯/৪২৪ 
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সাংদর্াজনী ৬: অরভকর্াগ প্ররতকাি ব্যবস্থা সংক্রান্ত কম যপরিকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ 

কার্ িক্রদমর 

সক্ষত্র 
 

মান কার্ িক্রম 
 

কম িসম্পােন 

সূিক 
একক 
 

কম িসম্পােন 

সূিদকর মান 

প্রকৃত অজিন 

২০২১-২২ 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২২-

২৩ 

লক্ষযমাত্রা ২০২৩-২০২৪  

 

 

অজযন অসািারণ 
অরত 

উত্তম 
উত্তম  

িলরত 

মান 

িলরত 

মাদনর 

রনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 
১৪ 

প্রারতষ্ঠারনক 

ব্যবস্থাপনা 

 

 

১৫ 

[১.১] রনরদ যষ্ট সমকয় রজআিএস রসকিম, অনলাইন/ 

অফলাইকন প্রাপ্ত অরভকর্াগ রনষ্পরি 
অরভকর্াগ রনষ্পরিকৃত  % 

 

১২ 

 

- - ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 
 

[১.২]  র্রদ ক্ষকান  দপ্তি/সংস্থায় রজআিএস রসকিকম 

ক্ষকান অরভকর্াগ পাওয়া না র্ায়, ক্ষস দপ্তি/সংস্থা কর্তযক 

ক্ষিককহাল্ডাকিি সমন্বকয় সবা আকয়াজন 

ক্ষিককহাল্ডাকিি সমন্বকয় সবা 

আকয়ারজত 

সংখ্যা 

 
  ২   ১  

 

[১.৩] অরভকর্াগ রনষ্পরি সংক্রান্ত মারসক প্ররতকবদন 

উর্ধ্যতন কর্তযপক্ষ বিাবি ক্ষপ্রিণ   
প্ররতকবদন ক্ষপ্ররিত 

সংখ্যা 

 
০৩ - - ১২ ১০ ৭ ৬ - 

 

সক্ষমতা  

অজিন 

 

১০ 

[২.১] রনজ অরফস ও আওতািীন অরফকসি 

কম যকতযা/কম যচািীকদি জন্য অরভকর্াগ প্ররতকাি ব্যবস্থা 

এবং রজআিএস সফর্ওয়যাি রবষয়ক 

প্ররশক্ষণ/কম যশালা/কসরমনাি আকয়াজন (১ম 

অি যবারষকঅকত ১টি এবং ২য় অি যবারষকঅকত ১টি) 

প্ররশক্ষণ/কম যশালা/কসরমনাি 

আকয়ারজত 
সংখ্যা 

৫ 

 
- - ২  -  ১ - 

 

[২.২] অরভকর্াগ প্ররতকাি ব্যবস্থাপনা রবষকয় 

ক্ষিককহাল্ডািগকণি সমন্বকয় অবরহতকিণ সভা আকয়াজন 

(১ম অি যবারষকঅকত ১টি এবং ২য় অি যবারষকঅকত ১টি) 

সভা আকয়ারজত সংখ্যা ৫ - - ২ -  ১ - 
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সাংদর্াজনী ৭: ক্ষসবা প্রদান প্ররতশ্রুরত বাস্তবায়ন কম যপরিকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ 

কার্ িক্রদমর 

সক্ষত্র 
 

মান কার্ িক্রম  
 

কম িসম্পােন 

সূিক 

একক 

 

কম িসম্পােন 

সূিদকর মান 

লক্ষযমাত্রা ২০২৩-২০২৪  

 

 

  অজযন 

অসািারণ 
অরত 

উত্তম 
উত্তম 

িলরত 

মান 

িলরত মাদনর 

রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 
১২ 

প্রারতষ্ঠারনক 

 

 

১৪ 

[১.১] নত্রমারসক রভরিকত রনজ দপ্তকিি ক্ষসবা 

প্রদান প্ররতশ্রুরত  হালনাগাদপূব যক ওকয়বসাইকর্ি 

ক্ষসবা বকে উপস্থাপন। 

[১.১.১] রনজ দপ্তকিি ক্ষসবা 

প্রদান প্ররতশ্রুরত  

হালনাগাদকৃত 

সংখ্যা ৭ 

৪ 

সসপ. রডদস, 

মাি ি ও জুন 

৩ ২ ১ - 

 

[১.২] নত্রমারসক রভরিকত আওতািীন 

দপ্তি/সংস্থাি ক্ষসবা প্রদান প্ররতশ্রুরত 

হালনাগাদপূব যক ওকয়বসাইকর্ি ক্ষসবা বকে 

উপস্থাপন এবং প্রকাকে প্রদশ যকনি ব্যবস্থা গ্রহণ। 

 [১.২.১] রভরিকত 

আওতািীন দপ্তি/সংস্থাি 

ক্ষসবা প্রদান প্ররতশ্রুরত 

হালনাগাদকৃত 

% ৭ 

৪ 

সসপ. রডদস, 

মাি ি ও জুন 

৩ ২ ১ - 

 

বাস্তবায়ন 

সক্ষমতা 

উন্নয়ন 

১১ 

[২.১] ক্ষসবা প্রদান প্ররতশ্রুরত রবষকয় রনজ দপ্তি 

এবং আওতািীন দপ্তি / সংস্থাি কম যকতযা/ 

কম যচািীকদি জন্য   কম যশালা/প্ররশক্ষণ/কসরমনাি 

আকয়াজন । আওতােীন দপ্তি/সংস্থা না োককল 

ক্ষসনা প্রদান প্ররতশ্রুরত রবষয়ক সংরক্ষপ্ত বারষ যক 

প্ররতকবদন প্রনয়ণ। 

[২.১.১] কম যশালা/প্ররশক্ষণ/ 

ক্ষসরমনাি আকয়ারজত/ বারষ যক 

প্ররতকবদন ক্ষপ্ররিত 

সাংখ্যা 

 
৬ 

১ 

নদিম্বর 
- - - - 

 

[২.২]  সসবা প্রোন রবষদয় 

সেকদহাল্ডারগদণর সমন্বদয় 

অবরহতকরণ সিা আদয়াজন 

 [২.২.১] অবরহতকিণ সভা 

আকয়ারজত 
সাংখ্যা ৫ 

১ 

নদিম্বর 
- - - - 
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সাংদর্াজনী ৮: তথ্য অরিকাি রবষকয় ২০২৩-২০২৪ অে যবছকিি বারষ যক কম যপরিকল্পনা 

কম িসম্পােদনর 

সক্ষত্র 
 

মান কার্ িক্রম 
 

কম িসম্পােন 

সূিক 
একক 
 

কম িসম্পােন 

সূিদকর মান 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২১-

২২ 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২২-

২৩ 

লক্ষযমাত্রা ২০২৩-২০২৪  

 

  অজযন 
অসািারণ অরত উত্তম উত্তম  িলরত মান 

িলরত মাদনর 

রনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রারতষ্ঠারনক ০১ 

[১.১] তথ্য অরিকার আইন 

অনুর্ায়ী রনি িাররত সমদয়র 

মদে তথ্য প্রারপ্তর আদবেন 

রনস্পরত্ত 

[১.১.১]  রনি িাররত সমদয়র 

মদে তথ্য প্রারপ্তর আদবেন 

রনস্পরত্ত 

% ১ 

 

 

 

 

১০০% 

(রিঠি করদত হদব) 

 

৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

 

 ০২ 

[২.১] বারষ যক প্ররতকবদন 

প্রকাশ  

 [২.১.১] রনি যারিত সময় 

বারষ যক প্ররতকবদন 

প্রকারশত  

তারিখ ০১   
১৫-১০-২০২৩ 

(দসদেম্বর) 
৩১-১০-২০২৩ ৩০-১১-২০২৩ - - 

 

[২.২] তথ্য অরিকার আইন 

ও রবরিরবিান সম্পদকি 

জনসদিতনতা বৃরদ্ধকরণ 

 প্রচাি কার্ যক্রম সম্পন্ন সাংখ্যা ০১   ২ নদিম্বর - সম - 
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